Servigo Plblico Federal
Ministério da Educacao
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<<" "=

EDITAL DE DIVULGAGAO N2 335/2022 - PROECE/UFMS

A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS, por intermédio do Pro-
Reitor de Extensdo, Cultura e Esporte — PROECE, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica o Resultado do Processo Seletivo para 3 (trés) bolsas de extensdo, Edital n2 297/2022
PROECE/UFMS, nos termos do Plano de Governanga de Bolsas, Auxilios e Retribuicdo
Pecunidria no ambito da UFMS, implementado pela Resolucdo CD n2 169, de 02 de agosto de
2021, e demais legislacGes pertinentes, para atuacdo no Projeto de Extensdo intitulado
“Programa de Valorizacao de Seguranca e Saude Laboral da Seguranga Publica: Minimizagao
de riscos e adequag¢ao do ambiente do trabalho para melhoria na saude dos servidores da
segurancga publica de Mato Grosso do Sul”, sob a coordenacgao da servidora engenheira Aline
Garcia — PROADI/RTR, nos termos do Plano de Trabalho e do Convénio n? 11/2021, firmado
entre UFMS, FAPEC e SEJUSP/MS — Processo SEI 23104.036376/2021-22.

1. RELACAO DOS CANDIDATOS POR ORDEM DE CLASSIFICACAO
Ordern_ de~ Area de atuagdo Nome do Candidato | Unidade
Classificacao
1 Engenheiro dg Seg‘ur.anga do Trabalho Pa.ulo‘ Ewerton de SESEP/DINFRA
e/ou Engenheiro Civil Oliveira Falco
Orde‘m. de~ Area de atuagdo Nome do Candidato | Unidade
Classificagao
1 Assistente dos programas ocupacionais Edvair Alves Ferreira FAED
Ordern_ de~ Area de atuagdo Nome do Candidato | Unidade
Classificacao
- . Laura Helena
1 Psicdlogo do projeto Sant’Anna da Silva UAP/FACH
2. LISTA DE ESPERA
Orderrf de~ Area de atuagao Nome do Candidato Unidade
Classificagao
5 ASS|ster.1te d.os programas Vinicius Qe Oliveira Lopes PROGEP
ocupacionais Echeverria
3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 Outras informacdes sobre inscricdo e selecdo poderdo ser solicitadas diretamente ao
Coordenador do Projeto.

3.2 Esclarecimentos e informacgdes adicionais sobre o Termo de Concessdo de Bolsa, entrega
de relatdrio final e pagamento de bolsas podem ser obtidos com a equipe técnica do Projeto
“Programa de Valorizagdo de Segurancga e Saude Laboral da Seguranga Publica: Minimizagao
de riscos e adequag¢dao do ambiente do trabalho para melhoria na saude dos servidores da
seguranca publica de Mato Grosso do Sul”.




3.3 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitora de Extensdo, Cultura e
Esporte, e com o Coordenador do Projeto, observados os principios e normas legais vigentes.

Campo Grande, 11 de novembro de 2022

LIANA D. DUENHA GARANHANI

Pré-reitora de Extensdo, Cultura e Esporte, em exercicio.

sel:

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Liana Dessandre Duenha
Garanhani, Pré-Reitor(a), Substituto(a), em 16/11/2022, as 09:04, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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