02/02/2022 08:31 SEI/UFMS - 3061387 - Plano de Trabalho

Servigo Pablico Federal
1 Ministério da Educacao
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<=2"=

PLANO DE BIOSSEGURANGCA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE - PROECE

MEMBROS DA COMISSAO

- MARCIA CRISTINA GONGALVES FREITAS, matricula Siape n2 1145026, presidente;
- JOACIR JAQUES DE ARRUDA, matricula Siape n2 32150070;

- JULIANA MACIEL DOS SANTOS, matricula Siape n2 32093955;

- EDIVALDO JOSE DE ARAUJO FILHO, matricula Siape n? 16366497; e

- JEFFERSON SILVA DE PADUA MELLO, matricula Siape n? 25434114.

CLASSIFICAGAO DA UNIDADE E DOS SETORES DAS UNIDADES DE ACORDO COM PBIO-UFMS

O retorno presencial apresentado no presente Plano de Biosseguranga, configura-se uma decisdo, a partir de consenso entre membros da Comissdo
da Unidade, diante do cendrio apresentado pelo COE/UFMS.

Em fungdo do avango da imunizagdo no estado, queda no nimero de internagbes e de 6bitos, desde o dia 3 de novembro de 2021, o Governo do

Estado de Mato Grosso do Sul interrompeu a divulgacdo do boletim PROSSEGUIR, composto por bandeiras de risco Covid-19, sendo que o
acompanhamento e controle foi descentralizado para os municipios.

Desse modo, a Andlise de Risco da Covid-19 para os municipios onde a UFMS tem campus também foi interrompida, sendo que no momento o
COE/UFMS recomenda a continuidade das medidas de prevencdo referentes a etapa verde e a adogdo de praticas em aderéncia as politicas
municipais, conforme descrito no Plano de Biosseguranga.*

O Plano de Biosseguranga da PROECE tem como objetivo, em consonancia ao Plano de Biosseguranga da UFMS, primeiramente, a preservagdo das
vidas, visando conciliar as atividades presenciais (académicas e administrativas) da UFMS e a prevengdo a disseminagdo do novo coronavirus. A
biosseguranga é o conjunto de agdes voltadas para a prevengdo, minimizagdo ou eliminagdo de riscos inerentes as atividades administrativas, de
ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo, desenvolvimento tecnoldgico e prestagdo de servigos, visando a salde do ser humano, dos animais, a
preservagdo do meio ambiente e a qualidade dos resultados.

DO COMPORTAMENTO INDIVIDUAL, DOS GRUPOS DE RISCO E DA CONSCIENCIA COLETIVA

As recomendagdes da OMS e da Organizagdo Pan-Americana da Saude (OPAS/OMS), em relagdo ao distanciamento social, protecio individual e
coletiva, e medidas de higiene, deverdo ser seguidas, tais como:

l- em atividades cotidianas, utilizar adequadamente mdscaras sempre que estiver em ambiente externo a residéncia;
Il - o isolamento domiciliar ou hospitalar de pessoas com sintomas da doenca por até 14 dias;

I - realizar a higiene das mdos com agua e sabonete liquido ou alcool gel ou glicerinado a 70%, frequentemente;

IV - se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lengo de papel;

V- utilizar lengo descartavel para higiene nasal (descartar imediatamente ap6s o uso e realizar a higiene das maos);
VI - realizar a higiene das mdos apds tossir ou espirar;

VII - evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;

VIIl-  sempre que possivel, guardar distanciamento minimo de um metro e meio entre vocé e qualquer pessoa;
IX - ndo cumprimentar outras pessoas com aperto de mdos, abragos ou beijos;

X- uso adequado de mascaras mesmo se ndo apresentar sintomas;

XI- ndo compartilhar objetos pessoais;

Xl - ndo compartilhar a bomba de tereré;

XII - ficar em casa se n3o se sentir bem;

XIV - procurar atendimento médico se tiver febre, tosse e dificuldade em respirar; e

XV - seguir todas as instrugdes da sua autoridade sanitdria nacional ou local.

Serdo considerados pertencentes ao grupo de risco todo e qualquer servidor e estudante que se enquadrar em uma das condi¢Ges abaixo. Fica
mantido, em carater excepcional e temporario, o regime de trabalho remoto para os servidores efetivos, contratados temporarios e estagiarios,

mediante autodeclaragdo, que estejam enquadrados nas seguintes situagBes previstas no art. 42 da Instrugdo Normativa SGP/SEDGGD/ME n2 90, de
28 de setembro de 2021 **:
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a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia isquémica, etc.);
e) hipertens3o arterial;

f) doenca cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
h) imunodepressdo e imunossupressao;

i) doengas renais cronicas em estdgio avangado (graus 3, 4 e 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromoss6micas com estado de fragilidade imunoldgica;

1) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melanético de pele);

m)cirrose hepatica;

n) doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e

0) gestagdo.

LISTA DE SERVIDORES NO GRUPO DE RISCO

Dentre os servidores lotados na PROECE, os abaixo relacionados apresentam algum tipo de risco, conforme especificado.

GABINETE

SERVIDOR(A) LOTACAO RISCO
Marcelo Fernandes Pereira PROECE/RTR E
Marcia Cristina Gongalves Freitas GAB/PROECE C
Laura Roseli Pael Duarte GAB/PROECE (UAP-MuArq) E
Dalva Mirian Coura Aveiro GAB/PROECE (UAP-Mercado) E
Eduardo Ramirez Meza GAB/PROECE (Unapi) B

DIRETORIA DE CULTURA E ESPORTE

SERVIDOR(A) LOTAGCAO RISCO
Jodo Batista de Santana DICE/PROECE A
Marcos André da Silva Cunha DICE/PROECE G
Roberto da Silva Mendes SEAC/DICE/PROECE Eel
Jodo da Silva Lima SEGEF/DICE/PROECE Ae E
Francisco Aparecido Estevam SEGEF/DICE/PROECE D
Alberto Pontes Filho SEGEF/DICE/PROECE A

DIRETORIA DE ESCOLA DE EXTENSAO

SERVIDOR(A) LOTAGAO RISCO
Jacimara Inacio Mendes DIEX/PROECE H
Altair Gongalves SEFOR/DIEX/PROECE J
Eduardo Luis Figueiredo de Lima SEFOR/DIEX/PROECE E
Manoel Anton.io de Andrade SEPEX/DIEX/PROECE £
Barbosa Nogueira

DIRETORIA DE POPULARIZACAO DA CIENCIA
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SERVIDOR(A) LOTACAO
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RISCO

Lia Raquel Toledo Brambilla

DIPC/PROECE
Gasques /

CeE

Jandira Alves dos Santos DIPC/PROECE

MEDIDAS CONTIDAS NO PBIO-UFMS QUE SERAO ADOTADAS EM CADA SETOR DA UNIDADE.

O detalhamento das medidas e as metodologias a serem adotadas, de modo especifico, se encontram apresentadas no quadro abaixo.

MEDIDAS

METODOLOGIA

Aferigdo de temperatura

Aferir temperatura com termémetro digital laser infravermelho multifuncional,
dos usuarios que comparecer presencialmente.

Identificagdo preventiva de sintomas do COVID-19

Entrevistar  usudrios que comparecer presencialmente, a fim de
identificar possiveis sintomas e encaminhar para atendimento médico, se
necessario.

Atendimento dos usudrios usando mascaras

Usar mascara de acordo com asrecomendagdes técnicas.

Monitoramento do uso de mascara pelos usudrios que necessitam de atendimento
presencial.

Exigir que os usuarios que comparecerem presencialmente usem mdscara para que
atendimento seja efetuado.

Disponibilizar mascaras para aqueles que ndo disporem.

Higienizagdo das maos

Disponibilizar alcool gel ou glicerinado a 70%
na recepgdo aos usuarios e nas mesas de trabalho para os servidores.

Higienizagdo continua de mesas e utensilios pds atendimento de usuarios

Limpar mesa, aparelhos de telefone, computador e maganetas de portas cor
alcool gel ou glicerinado a 70.

Delimitagdo de distancia para atendimento

Fixar identificagdo visual de distanciamento de 1 metro em locais de atendimento.

Disponibilizagdo de lengo de papéis

Disponibilizar lengos de papel na recepgdo aos usudrios e nas mesas de trabalho ac
servidores

Ventilagdo natural dos espagos

Abrir janelas e portas.

PROCEDIMENTOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO, SEM PREJUiZO DAS ORIENTACOES CONSTANTES NO PBIOUFMS

A limpeza dos ambientes de uso coletivo e de uso individual, serd organizado em conformidade com cada uma das etapas de retorno das atividades,
sendo considerada a escala da empresa terceirizada responsavel pelo contrato de de asseio e conservagdo da unidade.

Para limpeza e higienizagdo dos espagos que compdem a unidade, adotar-se-a os seguintes procedimentos:

1. Disponibilizagdo de dlcool 70% ou alcool glicerinado em todos os seus setores;

2. Higienizagdo por meio de limpeza didria dos locais utilizados com maior fluxo de pessoas, de banheiros, bebedouros, salas de aula (incluindo
corrimdes, maganetas, bebedouros, etc.), conforme o POP definido pela empresa terceirizada contratada por meio de instrumento juridico
vigente;

3. Orientagdo da limpeza em todos os setores de uso coletivo e individual (incluindo mesas, cadeiras, bancadas, equipamentos, etc.), que ndo

forem de responsabilidade do servigco de limpeza terceirizado;

4, Acompanhamento e fiscalizagdo da limpeza em salas e espagos por meio dos servidores lotados na unidade.

MATERIAIS NECESSARIOS PARA A IMPLEMENTACAO

Recursos materiais ja adquiridos e disponibilizados para as unidades.

PROTECAO INDIVIDUAL E CUIDADO COM AS PESSOAS, SEM PREJUiZO DAS ORIENTACOES CONSTANTES NO PBIO-UFMS

Para assegurar a protecdo individual e cuidado com as pessoas atuantes na unidade, serdo adotados os procedimentos que seguem:

1. Orientagdo e fiscalizagdo pelos chefes de unidades do uso de méascaras pelos servidores lotados em sua unidade, bem como;

2. Orientagdo e fiscalizagdo pelos servidores do uso de mascaras pelo publico externo, os quais serdo recebidos tdo-somente mediante o uso de
mesmas quando da recepgdo para atendimentos e /ou reunibes, conforme definido no PBio-UFMS;

3. Manutengdo de quantitativo minimo de EPIs para disponibilizar a seus servidores e/ou a quem pré-agendar atendimentos;

4. Orienta¢do, acompanhamento e autorizacdo do trabalho remoto para os servidores pertencentes ao grupo de risco conforme IN 43/2021
(2895992), assim como para o regime especial para os estudantes em grupo de risco, conforme detalhado neste plano;

5. Monitoramento, apoio institucional e registro de casos de testagem positiva assintomatica em formularios especificos;

6. Orientagdo e supervisionamento da seguranga e protegdo individual dos colaboradores de empresas terceirizadas contratadas, por intermédio

dos gestores de contratados;

7. Divulgagdo do Programa Se Cuide, Te Amo — uma agdo do coragdo da UFMS e encaminhamento dos servidores, quando necessario, para

atendimento.

RECOMENDAGAO DE USO DE CADA ESPACO FiSICO DE SUA RESPONSABILIDADE

No uso dos espacos fisicos que se encontram sob responsabilidade da unidade administrativa, serdo adotados seguintes procedimentos.
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1. Reorganizagdo das mesas com distanciamento de 1,5m entre elas pelos chefes de unidades e servidores.

2. Demarcagdes de distanciamento de 2 m nos locais e areas de maior circulagdo com materiais disponibilizados pela Agecom;

3. Disponibilizagdo de dlcool em locais estratégicos (mesas dos servidores, recepgdo da unidade e corredores), para uso dos servidores e publico
em geral;

4. Orientagdo e fiscalizagdo da aplicagdo adequada da escala de uso de cada sala e a propor¢do de ocupagdo considerando cada etapa do PBio-

UFMS pela Comissdo Local de Biosseguranga.

SEI/UFMS - 3061387 - Plano de Trabalho

INDICACAO E ORGANIZAGCAO DA REABERTURA E REALIZAGAO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS

Serdo implementadas todas as medidas previstas no Plano de Biosseguranga da UFMS que sejam aplicaveis a realidade organizacional das unidades

da PROECE.

Em todas atividades da PROECE serdo asseguradas as medidas recomendadas de distanciamento social, protecdo individual e higiene.

SETOR — ATIVIDADES PRESENCIAIS

ATENDIMENTO

ETAPA 3

Retorno ao atendimento presencial das atividades administrativas e atendimento parcial ao

GAB/PROECE publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de seguranga e uso de
protec¢do individual.
Retorno ao atendimento presencial das atividades administrativas e atendimento parcial ao
UAP - MUARQ publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de seguranga e uso de

protegdo individual.

UAP - MERCADO ESCOLA

Retorno ao atendimento presencial das atividades administrativas e atendimento parcial ao
publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de seguranga e uso de
protegdo individual.

a) Considerando que os programas institucionais CURSINHO UFMS, PROGELI, ESCOLA DE MUSICA
e ESCOLA DE CONSELHOS foram concebidos para serem realizados de forma presencial, e
visando o melhor aproveitamento dos estudantes, sera seguido o calendario da UFMS para o
retorno presencial.

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3639945&infra_sistema...

DIPC L. -
b) Inicio do programa VEM PRA UFMS, dependendo do retorno das aulas da rede publica e
privada de ensino.
c) Atendimento parcial ao publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de
seguranga e uso de protecdo individual.
SEPEX; SEFOR; SEESP
a) Sanar duvidas sobre editais ou outras informagBes de extensdo que ndo foram solucionadas
pelo site ou telefone.
b) Prestar informagdes aos Coordenadores das A¢des aprovadas nos Editais com fomento, bem
DIEX como distribuir materiais de consumo para os coordenadores.
c) Prestar informagdes aos Coordenadores das AgBes aprovadas nos Editais com fomento, bem
como distribuir materiais de consumo para os coordenadores.
d)Retorno ao atendimento presencial das atividades administrativas e atendimento parcial ao
publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de seguranga e uso de
protegdo individual.
DICE ADMINISTRATIVO

a) Retorno aos atendimentos presenciais da SEPES, SEGEF, SEAC e SECULT, observando os
cuidados com contato fisico, distanciamento de seguranga e uso de protegdo individual.

E necessario o atendimento as demandas inerentes ao setor de esportes e 0 acompanhamento
de manutengdo e circulagdo de pessoas no espaco.

b) Para garantir a seguranca dos praticantes e de zelo pelo espago esportivo publico, é necessario
o atendimento presencial no local de realizagdo das atividades esportivas para que sejam
garantidos os cuidados com o espago e o controle de uso do mesmo.

TEATRO GLAUCE ROCHA

Realizar agbes voltadas a cultura, a ciéncia e tecnologia que se encontram relacionadas a
democratizagdo do acesso a arte e ao lazer de interesse artistico, fundamentados na perspectiva
de educagdo para o lazer (formagdo social para ocupagdo do tempo disponivel com experiéncias
de lazer praticas, contemplas e de conhecimento) e educagdo pelo lazer (estimulagdo para
vivéncia do lazer em niveis intelectuais critico e critico- criativo).

Para tanto, sdo desenvolvidos eventos que visam ao atendimento das comunidades interna e
externa e contribuindo para a realizagdo da missdo institucional.

Liberagdo de 75% da capacidade do Teatro para ocupagdo da platéia. *
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QUADRAS

Atendimento parcial ao publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de
seguranga e uso de protegdo individual.

GINASIO MORENINHO

Atendimento parcial ao publico, assim que o espaco for liberado.

ESTADIO MORENAO

Atendimento parcial ao publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de
seguranga e uso de protegdo individual.

Quando houver locagdo do estddio, para eventos com presenca de publico, sera
de responsabilidade da locatdria os cuidados com a biosseguranga, tais como: aferigdo de
temperatura, oferta de alcool gel, cobran¢a do uso de mdscara e o cuidado com o distanciamento
adequado.

PISCINA

Atendimento parcial ao publico, observando os cuidados com contato fisico, distanciamento de
seguranga e uso de protegdo individual.

MONITORAMENTO

A Comissdo Local de Biosseguranca da Proece é responsavel pela orientagdo e fiscalizagdo da ocupacdo dos espagos sob sua responsabilidade, bem
como pela adogdo dos procedimentos estabelecidos no Plano Local de Biosseguranga, em consondncia com a Plano de Biosseguranga da UFMS e
orientacbes da COE/CNP/COMIS. Serd responsédvel pelo acompanhamento da classificagdo semanal da etapa emitida pelo COE-UFMS e pela
informacdo e orientagdo a Comissdo local, sob necessidade de ajustes quanto a nova classificagdo.

* Defini¢do dada pelo COE-UFMS - 09/11/2021
*x INSTRU(;Z\O NORMATIVA N2 43-PROGEP/UFMS, DE 26 DE OUTUBRO DE 2021.

-
SEI! [i‘| Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fernandes Pereira, Pré-Reitor(a), em 31/01/2022, as 13:17, conforme horario oficial

assinatura de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

Ll
SEI! [ill Documento assinado eletronicamente por Marcia Cristina Goncalves Freitas, Assistente, em 31/01/2022, as 13:22, conforme horario
oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

Ll
SE'! Documento assinado eletronicamente por Jefferson Silva de Padua Melo, Administrador, em 31/01/2022, as 13:36, conforme horério
23 oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

-
SEI! I;ill Documento assinado eletronicamente por Edivaldo Jose de Araujo Filho, Assistente em Administragdo, em 31/01/2022, as 14:43,

::;li'r'g:‘-i-'('; conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Ll
Sel! Documento assinado eletronicamente por Joacir Jaques de Arruda, Tecnico em Assuntos Educacionais, em 31/01/2022, as 15:21,
u conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

Ll
SE'! [i‘| Documento assinado eletronicamente por Juliana Maciel Santos, Assistente em Administragdo, em 01/02/2022, as 10:38, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 3061387 e o cddigo CRC 8CAB0181.
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GABINETE DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67)3345-7232/7233
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.016115/2020-13 SEI n? 3061387
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