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EDITAL UFMS/PROECE N2 115, DE 06 DE JUNHO DE 2019

Processo seletivo para a concessao de bolsas de Cultura a discentes de graduacdo para atuacao
nas acdes aprovadas pelo Edital PROECE N2 42, DE 9 DE ABRIL DE 2019

A Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio da Pr6-Reitoria de Extensao, Cultura e
Esporte (Proece), torna publica a abertura de processo seletivo para a concessao de bolsas de Culutra a
discentes de graduacdo para atuagdo nas acoes aprovadas pelo Edital PROECE N° 42, DE 9 DE ABRIL DE
2019.

1. OBJETIVO
1.1. O presente Edital disciplina o processo seletivo de académicos a serem contemplados com Bolsas de
Cultura, para atuarem junto a projetos, pautados no principio do direito a cultura e ao lazer.

2. CRONOGRAMA

Etapa Data Limite

2.1. Lancamento do Edital de vagas PROECE no site da UFMS e publicagao no Boletim

. 06/06/2019
de Servigo da UFMS.
2.2. Lancamento do Edital de vagas e critérios de selecao das UNIDADES no site da 06/06/2019
UFMS e publicag@o no Boletim de Servigo da UFMS.
2.3. Divulgagdo e homologacao da selegao de Bolsistas/lUNIDADES no portal da UFMS e 16/06/2019
no Boletim de Servigo da UFMS.
2.4. Divulgagdo e homologacao da sele¢dao de Bolsistas/PROECE no portal da UFMS e no 17/06/2019
Boletim de Servigo da UFMS.

3. PERIODO DE INSCRICOES

3.1. O periodo de inscri¢des serd definido pelas Unidades/Campus, respeitando o § 1° do DECRETO N° 7.416,
DE 30 DE DEZEMBRO 2010. “Os Editais dos processos de selecao deverao ser divulgados oficialmente, com
antecedéncia minima de oito dias de sua realizagdo, incluindo informacdes sobre data, horario, local, critérios e
procedimentos a serem utilizados.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Os interessados em concorrer as vagas oferecidas pelo presente Edital deverdo efetuar sua inscri¢ao nas
respectivas UNIDADES/CAMPUS, em local e horéario disciplinado em edital especifico.

4.2. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar:
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a) Ficha de Inscricao (Anexo I), devidamente preenchida e assinada;

b) Copia atualizada do Histoérico Escolar na UFMS; e

c¢) Copia atualizada do curriculo lattes (http://lattes.cnpq.br).

4.3. O candidato que falsear informagdes, além de ser sumariamente eliminado do processo, podera responder
pelo crime de falsidade ideologica, tipificado no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n°® 2.848, de
07/12/1940):

“Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢
publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento ¢ particular”.

4.3.1. A inscrigdo do candidato implicara no declarado conhecimento e ticita aceitagdo das regras, exigéncias e
condicdes estabelecidas neste Edital € na Resolugdo n® 144, de 28 de dezembro de 2018 - Plano de Governanca
de Bolsas, Auxilios e Retribui¢do Pecuniaria no ambito da UFMS e Resolugdo n°® 10, de 12 de fevereiro de
2019, que altera o anexo I da Resolugdo n° 144.

5. DURACAO, NUMERO DE VAGAS

5.1. A duragdo e o numero de vagas estdo detalhados no Anexo II (Quadro de Vagas para as propostas
aprovados no EDITAL UFMS/PROECE N° 112, DE 06 DE JUNHO DE 2019 e sera de até seis meses (junho a
novembro).

6. VALOR DAS BOLSAS
6.1. O valor mensal das bolsas de Cultura a serem concedidas no ambito do presente Edital ¢ de R$ 400,00
(quatrocentos reais), estando o desembolso condicionado a dotagdo orgamentaria e financeira da Proece.

7. DO PERFIL DO CANDIDATO

7.1. As Unidades/Campus deverdo publicar Editais de Sele¢do especificos indicando o perfil dos candidatos
para cada A¢ao (Modelo Anexo III).

7.2. E vedado as Unidades/Campus admitir, prever, incluir ou tolerar critérios ou condigdes que comprometam,
restrinjam ou frustrem o carater competitivo da selecao e estabelegam preferéncias ou distingdes de qualquer
circunstancia impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto da A¢ao de Cultura.

8. DOS REQUISITOS BASICOS E IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO

8.1. Ser académico regularmente matriculado em curso de graduagdao da UFMS.

8.2. Possuir disponibilidade para execucao das atividades em vinte horas semanais, sem prejuizo das atividades
curriculares, conforme Termo de Concessao de Bolsa de Cultura e Plano de Trabalho Simplificado, a ser
definido em conjunto com o orientador/coordenador da A¢ao.

8.3. Nao estar em cumprimento de san¢do disciplinar.

8.4. Nao ter sido excluido anteriormente de alguma bolsa fomentada pela Proece por desempenho
insatisfatorio.

8.5. Nao ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgao de fomento.

8.6. Nao possuir qualquer pendéncia com a Proece.

8.7. Cumprir, no prazo previsto, com a apresentacdo de documentos e procedimentos do processo seletivo
dispostos no presente Edital.

9. DO PROCESSO SELETIVO
9.1. Os procedimentos a serem adotados e os critérios para sele¢do dos Bolsistas serdo definidos em Edital de
vagas a ser publicado pelas UNIDADES/CAMPUS.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

10.1. A divulgacao do Resultado Final, com a ordem de classificacdo, sera feita pelas UNIDADES/CAMPUS e
Homologado pela Proece.

10.2. A divulgacao dos candidatos aprovados, obedecendo ao numero de vagas e critérios de classificagdo, sera
publicado em Edital das UNIDADES/CAMPUS e pela Proece.
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11. DAS PROVIDENCIAS PARA A CONCESSAO DAS BOLSAS

11.1. Os discentes aprovados deverdo elaborar, sob orientagcao do coordenador da agao de Cultura, o Termo de
Concessao de Bolsa e Plano de Trabalho Simplificado (Anexo IV) no prazo de dois dias a contar da divulgagao
do resultado e o Coordenador devera envia-los, juntamente com as alineas a, b e ¢ do item 11.3 deste Edital, a
CCE/PROECE, via SEI.

11.2. O Termo de Concessao de Bolsa de Cultura e o Plano de Trabalho Simplificado deverao ser individuais
(um para cada discente) e deverao:

a) prever inicio e término correspondente a vigéncia da bolsa;

b) ser vinculado a A¢do de Cultura do coordenador, selecionado a partir de edital, por meio do qual a A¢ado foi
aprovada (Edital UFMS/PROECE N° 112, DE 06 DE JUNHO DE 2019);

¢) descrever de forma adequada a norma padrao da Lingua Portuguesa, respeitando o principio da boa escrita,
clara, coesa e coerente, a justificativa, os objetivos, a metodologia e as referéncias bibliograficas utilizadas;

d) incluir nominalmente, além do discente candidato a bolsa, o coordenador e o orientador da Acdo de Cultura
no Termo de concessdo de Bolsa; e

e) definir cronograma de execugao simplificado/detalhado de acordo com as atividades que compdem a
proposta e consoante as informagdes disponibilizadas no edital especifico, sendo desejavel que o cronograma
seja qualificado por informagdes obtidas em contato com o orientador.

11.3. O discente devera enviar:

a) historico escolar atualizado (obtido diretamente no Sistema Académico on-line, http://siscad.ufms.br, ou na
Secretaria Académica correspondente), contendo todas as disciplinas cursadas e as disciplinas em andamento;
b) curriculo Lattes atualizado (http://lattes.cnpq.br);

¢) declaragdo de nao ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgao de fomento,
devidamente assinado; e

d) copia de comprovante de abertura ou de existéncia de conta corrente em nome do/a bolsista, onde constem
nome e nimero do banco, nimero da agéncia, e nimero da conta corrente (copia do cartdo da conta corrente);
e) copia do RG e CPF.

11.4. Havendo necessidade, poderdo ser solicitadas novas informagdes ou documentos adicionais para
instrucdo do processo de Concessao da Bolsa.

11.5. Sera considerado desistente o candidato que, tendo sido selecionado, nao apresentar o Termo de
Concessao de Bolsa de Cultura e/ou Plano de Trabalho Simplificado, no prazo estabelecido para as
providéncias de concessao da bolsa, devendo ser entdo convocado para o preenchimento da vaga o candidato
aprovado que estiver na classificacdo imediatamente posterior.

12. DAS OBRIGACOES DO COORDENADOR

12.1. Sobre as Bolsas:

a) organizar, planejar, elaborar, divulgar e executar todas as agdes que concernem a selecao meritoria de
bolsista para a agao de Cultura sob sua responsabilidade;

b) assumir a fung¢do de orientador ou indicar servidor com formacgao e experiéncia na area tematica da agdes de
cultura e que atuara como orientador do bolsista selecionado para a acao;

¢) comunicar a Dipar/CCE/Proece até o dia 15 de cada més, via processo SEI que deu origem ao
encaminhamento dos documentos dos bolsistas do projeto, eventual necessidade de suspensao do pagamento
ou de substituicao do bolsista;

d) caso haja desligamento de bolsista, informar imediatamente a Dipar/CCE/Proece, por meio de despacho no
processo que deu origem a bolsa podendo proceder a substituigdo recorrendo a lista de espera de bolsistas de
Projetos de Cultura vinculados a agdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos aprovados e/ou atender o
disposto do Art. 39, paragrafo tnico (Resolucao n° 133, de 25 de julho de 2017); e

) em caso de substituicdo de bolsistas, encaminhar a Dipar/CCE/Proece via SEI todos os documentos exigidos
para concessao de bolsas especificados no edital de bolsistas.

12.2. Sobre os Relatorios:

a) apresentar relatorio final até o dia 20 de dezembro de 2019, em Formulario de Relatério de Projetos de
Cultura disponibilizado pela Dipar/CCE/Proece no SEI, com todas as etapas executadas;

b) posteriormente ao preenchimento do Formulario de Relatério Final de Projetos de Cultura disponivel no
SEI, inseri-lo na proposta submetida no SIGProj;

¢) para fins de avaliagdo da execucdo da Agdo, juntamente com o relatorio final, deverdo ser enviados
documentos comprobatorios da realizagao das atividades, do numero de pessoas atendidas direta e
indiretamente e dos resultados alcancados, tais como album de registros fotograficos, listas de presenca,
depoimentos da comunidade atendida, dos estudantes e outros produtos gerados; e
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d) a nota obtida na avaliagdo do Relatdrio Final da A¢do realizada em um ano impactara na avaliagdo de
propostas apresentadas no ano seguinte pelo seu coordenador.

13. DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA

13.1. Dedicar vinte horas semanais na execucao das atividades propostas no Plano de Trabalho;

13.2. Participar das reunides de bolsistas de projetos esportivos promovidas pelo coordenador da agdo ou pela
CCE/Proece;

13.3. Elaborar, em conjunto com o orientador, Relatdrio Final, expressando as atividades desenvolvidas,
dificuldades e sugestdes.

14. DAS OBRIGACOES DA CCE/PROECE

14.2. Responsabilizar-se pela gestdo organizacional, operacional e financeira dos Bolsistas;

14.3. Disponibilizar aos interessados todos os formulérios, fichas e modelos relacionados a bolsa de Cultura,
como Termo de Concessdo de Bolsa e Plano de Trabalho Simplificado, e modelo de Relatorio Final.

14.4. Criar as condigdes técnicas e burocraticas para que os pagamentos das bolsas ocorram.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As bolsas concedidas nos termos deste Edital constituir-se-do em doagao civil e sua concessao nao
importa na contraprestacao de servigos. Constituir-se-30, antes, em instrumento de apoio a execugao das
atividades descritas no presente Edital, favorecendo a interag@o entre docentes, técnico-administrativos,
discentes e comunidade em geral, oportunizando aos bolsistas uma

iniciagdo pratico-profissional bem como um estimulo para o uso de técnicas de ensino e instrumentos tedricos
adquiridos em seu curso de graduacao.

15.2. As atividades inerentes a categoria de bolsista de que trata este Edital ndo implicardo em vinculo
empregaticio com a Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), a mingua dos requisitos
da subordinacao juridica e da onerosidade.

15.3. A bolsa podera ser cancelada nas seguintes circunstancias:

a) solicitagdo do bolsista, devidamente justificada, no formato de requerimento, a ser entregue na
Dipar/CCE/Proece;

b) solicitagdo do orientador, mediante parecer, a ser enviado via CI no processo original da proposta no SEI;
¢) desisténcia, trancamento ou desligamento do bolsista de seu curso na UFMS;

d) se o bolsista receber alguma aplicagao de san¢ao disciplinar pela UFMS;

e) nao cumprimento, pelo bolsista, da carga horaria designada a ele na agao cultural; ou

f) por desempenho insuficiente do bolsista.

15.4. O cancelamento da bolsa, nos casos previstos na alinea ¢ do item 15.3, ndo resultard em direito a qualquer

reclamagdo ou indenizacao por parte do bolsista.

15.5. O cancelamento da bolsa, nos casos previstos na alinea ¢ do item 15.3 deste Edital, ndo resultara em
direito a qualquer reclamacdo ou indenizagdo por parte do bolsista.

15.6. O bolsista podera solicitar o cancelamento justificado da bolsa antes do término previsto,
disponibilizando todos os dados e resultados obtidos e emitindo relatorio parcial consoante orientagdo do
Coordenador da Agao.

15.7. A UFMS, por decisao justificada ou mediante solicitagdo do Coordenador da A¢do, podera a qualquer
tempo cancelar ou suspender a Bolsa, sem que disso resulte direito algum a reclamacgao ou indenizagao por
parte do bolsista.

15.8. Outras informagdes sobre inscri¢do e selegdo poderao ser solicitadas diretamente aos coordenadores dos
projetos.

15.9. Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre o registro dos Termo de Concessao de Bolsa de Cultura
Plano de Trabalho Simplificado, entrega de relatorio final e pagamento de bolsas poderdo ser obtidos com a
equipe técnica da Dipar/CCE/Proece pelo telefone (67) 3345- 7262 ou por correio eletronico enviado ao
endereco dipar.proece@ufms.br.

15.10. Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Proece em conjunto com o coordenador da agao de
cultura, a Unidade Proponente, observados os principios e normas legais vigentes.

16. SAO ANEXOS DESTE EDITAL:
Anexo [ — Quadro de Vagas para as propostas aprovadas no edital.
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Anexo Il — Modelo de Edital para as Unidades - Divulgacdo de Vagas para Bolsistas.
Anexo III — Minuta do Edital de divulgagao de resultado da sele¢do de bolsistas da UNIDADES/CAMPUS.

MARCELO FERNANDES PEREIRA

ANEXO I DO EDITAL UFMS/PROECE N° 115, DE 06 DE JUNHO DE 2019.

Quadro de Vagas para as propostas aprovadas no EDITAL UFMS/PROECE N° 112, DE 06 DE JUNHO DE

2019.
. Unidade Recursos para | Quantidad
Nome do projeto Coordenador Administrativa |as Bolsas em R$| de bolsista:
Coletivo Outr'Eu Francicle Ariene Lopes CPAN R$2.400,00 1
Santana
Los Pantaneiros Rogério Zaim de Melo CPAN R$4.800,00 2
Orelha de livro: literatura em Lucilene Machado Garcia CPAN R$2.400,00 1
cena Arf
Canto Cpral na UFMS/Campus |Jeferson Henrique Mendrote CPAQ R$2.400,00 1
de Aquidauana Mussato
Grupo ,de leltqra - Porque ler Janete Rosa da Fonseca CPAQ R$2.400,00 1
nunca ¢ demais
Teatro e Cinema na Universidade [José Alonso Torres Freire CPAQ R$2.400,00 1
Balaio Cultural: atividades Geraldino Carneiro de
culturais e artisticas no Campus Aratio CPAR R$2.400,00 1
de Paranaiba - Edi¢ao 2019 !
Barulhinho Bom: a musica
integrando a UFMS/CPAR ea  [Thiago Donda Rodrigues CPAR R$2.400,00 1
comunidade
Girupo de estudo literdrio Ailton Barbosa Junior CPAR R$2.400,00 1
Inocéncia
Palavras Que Saltam dos Livros:
atividades literarias no Campus |Geraldino Carneiro de CPAR R$2.400,00 1

de Paranaiba (CPAR) - Edi¢ao
2019

Araujo
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e Poéticas Contemporaneas

. Unidade Recursos para | Quantidad
Nome do projeto Coordenador Administrativa |as Bolsas em R$| de bolsista:

Movimento Cultural Canto & Priscilla Maria da Silva
Poesia CPCS Liber Lopes CPCS R$2.400,00 2
Circulo de Leitores: textos
hj[eraqos, Interpretagoes e Marta Francisco de Oliveira CPCX R$1.600,00 1
visualizacdes individuais e
coletivas II
Teatro © texto .dramatlco: Marta Francisco de Oliveira CPCX R$2.400,00 1
formacao inicial no CPCX
4° Clube do Livro da
IUFMS/CPNA: América Latina  |[Fabio da Silva Sousa CPNA R$2.400,00 1
no mundo das letras
Arte e resisténcia nos géneros
textuais conto, poema e letra de  [Telma Romilda Duarte Vaz CPNV R$1.600,00 1
musica
Mentes Libertas em Corpos oy 11 Regeh CPNV R$2.400,00 1
Inquietos
Banda Sinfonica da UFMS Jorge Augusto Mendes FAALC R$4.800,00 2

Geraldo
Camerata Madeiras Dedilhadas [Rafael Pedrosa Salgado FAALC R$7.200,00 3
Camerata UFMS Cordas - Ana Luaa Iara Gaborim FAALC R$7.200,00 3
temporada 2019 Moreira
CanteMus - laboratorio da voz ~ |Ana Luc1a Iara Gaborim FAALC R$4.800,00 5
2019 Moreira
Cidade Morena - Festival de
Cinema Universitario de Mato  [Suzana Cunha Lopes FAALC R$1.200,00 1
Grosso do Sul
ColiSdo : Oficina de Performance |, 1 Cogar Duarte Pacs FAALC R$2.400,00 1
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. Unidade Recursos para | Quantidad
Nome do projeto Coordenador Administrativa |as Bolsas em R$| de bolsista:
Contacgao de Historias Patricia Graciela da Rocha FAALC R$800,00 1

Jackes Douglas Nunes

Coral de Trombones da UFMS FAALC R$2.400,00 1
Angelo

Movimento Concerto William Teixeira da Silva FAALC R$4.800,00 2

Organizagao e circulagdo do

acervo fotografico da UFMS em . o il da Silva FAALC R$4.000,00 2

comemoracao aos 40 anos de

federalizacao

Entre Vozes ¢ Silencio... A arte defy 11 Bartolomei Silva FAED R$4.800,00 2

contacdo de historia

ANEXO II DO EDITAL UFMS/PROECE N° 115, DE 06 DE JUNHO DE 2019.

Modelo de Edital para as UNIDADES/CAMPUS - Divulgagdo de Vagas para Bolsistas

EDITAL UFMS/UNIDADE N° ..., DE ...... DE ... DE 2019.

Processo seletivo para a concessao de bolsas de Cultura a discentes de graduagdo para atuag¢do nas agoes
aprovadas pelo Edital UFMS/PROECE N° 112, DE 06 DE JUNHO DE 2019.

A Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio do Faculdade de............. , torna publico a
abertura de processo seletivo para a concessao de bolsa de cultura para discentes de graduagao para atuagao nas
Acgdes de Cultura aprovadas no ambito do EDITAL UFMS/PROECE N° 112, DE 06 DE JUNHO DE 2019,

para execugao no ano de 2019.

1. DO OBJETO
1. O presente Edital disciplina o processo seletivo de académicos a serem contemplados com Bolsas
de Cultura, para atuarem junto a projetos, pautados no principio do direito a cultura e lazer.
2. DURACAO E NUMERO DE VAGAS
2. A duragdo e o nimero de vagas oferecidas para cada projeto estdo detalhados no Anexo I (Quadro
de Vagas para as propostas aprovados no EDITAL UFMS/PROECE N° 115, DE 06 DE JUNHO
DE 2019) e sera de até seis meses (junho a novembro).
3. VALOR DAS BOLSAS
3. O valor mensal das bolsas a serem concedidas no ambito do presente Edital ¢ de R$ 400,00
(quatrocentos reais), estando o desembolso condicionado a dotagdo or¢amentaria e financeira da
Proece.

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1609849&infra_sistem...  7/18



06/06/2019

SEI/UFMS - 1280090 - Edital

4. DOS REQUISITOS BASICOS E IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO

4.
4.

Ser académico regularmente matriculado em curso de graduagao da UFMS.

Possuir disponibilidade para execu¢do das atividades em vinte horas semanais, sem prejuizo das
atividades curriculares, conforme Termo de Concessdo de Bolsa de Cultura e Plano de Trabalho
Simplificado (Anexo IV), a ser definido em conjunto com o orientador/coordenador da A¢ao.

4. Nao estar em cumprimento de san¢do disciplinar.
4.

Nao ter sido excluido anteriormente de alguma bolsa fomentada pela Pro-Reitoria de Extensao
Cultura e Esporte (Proece) por desempenho insatisfatorio.

4. Nao ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgao de fomento.
4.
4. Cumprir, no prazo previsto, com a apresentacdo de documentos e procedimentos do processo

Nao possuir qualquer pendéncia com a Proece.

seletivo dispostos no presente Edital.

5. DAS INSCRICOES

c.
c.

o 0 o o

Periodo de inscrigdes: de. ...... A de junho de 2019.

Os interessados em concorrer as vagas oferecidas pelo presente Edital deverao efetuar sua
inscri¢ao pessoalmente com o Coordenador da Agao ou por pessoa designada por ela/ele no
periodo estabelecido no item 5.1.

. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar:

. ficha de Inscri¢cdo (Anexo I), devidamente preenchida e assinada;

. copia atualizada do Historico Escolar na UFMS; e

. copia atualizada do curriculo lattes (http:/lattes.cnpq.br).

. O candidato que falsear informagdes, além de ser sumariamente eliminado do processo, podera

responder pelo crime de falsidade ideologica, tipificado no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro
(Decreto-Lei n° 2.848, de 07/12/1940):

“Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer

inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo

ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular”.

5. A inscrig¢do do candidato implicard no declarado conhecimento e tacita aceitagdo das regras, exigéncias e
condicdes estabelecidas neste Edital e na Resolugdo n°® 144, de 28 de dezembro de 2018 - Plano de

Governanga de Bolsas, Auxilios e Retribui¢do Pecuniaria no ambito da UFMS e Resolugao n® 10, de 12

de fevereiro de 2019, que altera o anexo I da Resolugdo n° 144, em relagdo as quais nao podera, em
tempo algum, alegar desconhecimento.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.

Os critérios e os procedimentos a serem adotados no processo seletivo ficara sob a
responsabilidade dos coordenadores das A¢des de Cultura, respeitando o contido no item 12 do
Edital UFMS/PROECE n° 42, de 9 de abril de 2019.

. E vedado as Unidades/Campus admitir, prever, incluir ou tolerar critérios ou condigdes que

comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da sele¢@o e estabelecam preferéncias

ou distingdes de qualquer circunstancia impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto da

Ac¢do) bem como, o estabelecido na Resolucao n°® 144, de 28 de Dezembro de 2018 - Plano de

Governanga de Bolsas, Auxilios e Retribui¢do Pecuniaria no ambito da UFMS e Resolucao n° 10,

de 12 de Fevereiro de 2019, que altera o anexo I da Resolugdo n° 144.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

7.

A divulgac¢do do Resultado Final, com a ordem de classificacao por perfil solicitado para cada
Projeto, sera feita pela Dire¢do da UNIDADES/CAMPUS até o dia 17/06/19 e, posteriormente,
pela Proece.

8. DAS PROVIDENCIAS PARA A CONCESSAO DAS BOLSAS

8.

8.

Os discentes aprovados deverdo elaborar, sob orientacao do coordenador da agdo de Cultura, o

Termo de Concessao de Bolsa e Plano de Trabalho Simplificado (Anexo III) no prazo de dois dias

a contar da divulgagdo do resultado e o Coordenador devera envia-los juntamente com os
documentos descritos no item 8.5, 4 CCE/PROECE, via SEI.

O Termo de Concessao de Bolsa de Cultura e o Plano de Trabalho Simplificado deverdo ser
individuais (um para cada discente) e deverao:

a. prever inicio e término correspondente a vigéncia da Bolsa de Cultura;
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b. ser vinculado a A¢do de Cultura do coordenador, selecionado a partir de edital, do qual a Acao foi
aprovada (Edital UFMS/PROECE N° 112, DE 06 DE JUNHO DE 2019); e

c. descrever de forma adequada a norma padrao da Lingua Portuguesa, respeitando o principio da boa
escrita, clara, coesa e coerente, a justificativa, os objetivos, a metodologia e as referéncias bibliograficas
utilizadas.

8. Incluir nominalmente, além do discente candidato a bolsa, o coordenador e o orientador da A¢ao
de Cultura no Termo de concessao de Bolsa.

8. Definir cronograma de execugao simplificado/detalhado de acordo com as atividades que
compdem a proposta e consoante as informacoes disponibilizadas no edital especifico, sendo
desejavel que o cronograma seja qualificado por informagdes obtidas em contato com o orientador.

8. O discente deverd enviar:

a. historico escolar atualizado (obtido diretamente no Sistema Académico on-line, http://siscad.ufms.br, ou
na Secretaria Académica correspondente), contendo todas as disciplinas cursadas e as disciplinas em
andamento;

b. curriculo Lattes atualizado (http:/lattes.cnpq.br);

c. declaragao de ndo ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgdo de
fomento, devidamente assinado (ANEXO [V);

d. copia de comprovante de abertura ou de existéncia de conta corrente em nome do/a bolsista, onde
constem nome e numero do banco, nimero da agéncia, e nimero da conta corrente (copia do cartdo da
conta corrente); e

e. copia do RG e CPF.

8. Havendo necessidade, poderdo ser solicitadas novas informagdes ou documentos adicionais para
instru¢@o do processo de Concessao da Bolsa.

8. Sera considerado desistente o candidato que, tendo sido selecionado, ndo apresentar o Termo de
Concessao de Bolsa de Cultura e/ou Plano de Trabalho Simplificado, no prazo estabelecido para as
providéncias de concessdo da bolsa, devendo ser entdo convocado para o preenchimento da vaga o
candidato aprovado que estiver na classificacdo imediatamente posterior.

9. OBRIGACOES DO COORDENADOR
9. Sobre as Bolsas:

a. organizar, planejar, elaborar, divulgar e executar todas as agdoes que concernem a selecdo meritoria de
bolsista para a agao de Cultura sob sua responsabilidade;

b. assumir a fungao de orientador ou indicar servidor com formagao e experiéncia na area tematica da a¢ao
cultural que atuard como orientador do bolsista selecionado para a agao;

c. comunicar a Dipar/CCE/Proece até o dia 15 de cada més, via processo SEI que deu origem ao
encaminhamento dos documentos dos bolsistas do projeto, eventual necessidade de suspensao do
pagamento ou de substitui¢do do bolsista;

d. caso haja desligamento de bolsista, informar imediatamente a Dipar/CCE/Proece, por meio de despacho
no processo que deu origem a bolsa podendo proceder a substitui¢@o recorrendo a lista de espera de
bolsistas de Projetos de Cultura vinculados a agao, obedecendo a ordem de classificagdo dos aprovados
e/ou atender o disposto do Art. 39, paragrafo unico (Resolugdo n°® 133, de 25 de julho de 2017); e

e. em caso de substituicdo de bolsistas, encaminhar a Dipar/CCE/Proece via SEI todos os documentos
exigidos para concessao de bolsas especificados no edital de bolsistas.

9. Sobre os Relatorios:

a. apresentar relatorio final até o dia 20 de dezembro de 2019, em Formulario de Relatorio de Projetos de
Cultura disponibilizado pela Dipar/CCE/Proece no SEI, com todas as etapas executadas; e
b. posteriormente ao preenchimento do Formulério de Relatorio Final de Projetos de Cultura disponivel no
SEI, inseri-lo na proposta submetida no SIGPro;j.
9. Participar, seja presencialmente ou a distancia, das reunides solicitadas pela CCE/Proece, desde
que agendadas com no minimo sete dias de antecedéncia.
9. Observar o disposto na Lei n°® 9.459, de 13 de maio de 1997, que proibe “Praticar, induzir ou
incitar a discriminagao ou preconceito de raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional” e ainda
o disposto no codigo penal brasileiro, que em seu artigo 208, prevé pena para aquele que
“Escarnecer de alguém publicamente, por motivo de crenga ou funcao religiosa; impedir ou
perturbar cerimonia ou pratica de culto religioso; vilipendiar publicamente ato ou objeto de culto
religioso”.
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10. DO BOLSISTA

10.
10.

10.

Dedicar vinte horas semanais na execugdo das atividades propostas no Plano de Trabalho.
Participar das reunides de bolsistas de projetos esportivos promovidas pelo coordenador da acdo ou
pela CCE/Proece.

Elaborar, em conjunto com o orientador, Relatorio Final, expressando as atividades desenvolvidas,
dificuldades e sugestoes.

11. DA CCE/PROECE

11.
I1.

I1.

Responsabilizar-se pela gestao organizacional, operacional e financeira dos Bolsistas.
Disponibilizar aos interessados todos os formularios, fichas e modelos relacionados a bolsa de
Cultura, como Termo de Concessao de Bolsa e Plano de Trabalho Simplificado, e modelo de
Relatoério Final.

Criar as condig¢des técnicas e burocraticas para que os pagamentos das bolsas ocorram.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.

12.

12.

As bolsas concedidas nos termos deste Edital constituir-se-ao em doacao civil e sua concessao nao
importa na contraprestacao de servicos. Constituir-se-ao, antes, em instrumento de apoio a
execucao das atividades descritas no presente Edital, favorecendo a interagdo entre docentes,
técnico-administrativos, discentes e comunidade em geral, oportunizando aos bolsistas uma
iniciacdo pratico-profissional bem como um estimulo para o uso de técnicas de ensino e
instrumentos teodricos adquiridos em seu curso de graduacao.

As atividades inerentes a categoria de bolsista de que trata este Edital ndo implicardo em vinculo
empregaticio com a Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), a mingua
dos requisitos da subordinagao juridica e da onerosidade.

A bolsa podera ser cancelada nas seguintes circunstancias:

a. solicitag@o do bolsista, devidamente justificada, no formato de requerimento, a ser entregue na
Dipar/CCE/Proece;

b. solicita¢do do orientador, mediante parecer, a ser enviado via CI no processo original da proposta no SEI;

c. desisténcia, trancamento ou desligamento do bolsista de seu curso na UFMS;

d. se o bolsista receber alguma aplicacdo de sancao disciplinar pela UFMS;

e. ndo cumprimento, pelo bolsista, da carga horaria designada a ele na acgao cultural; ou

f. por desempenho insuficiente do bolsista.

12.

12.

12.

12.

12.

12.

O cancelamento da bolsa, nos casos previstos na alinea ¢ do item 12.3, ndo resultara em direito a
qualquer reclamacao ou indenizagdo por parte do bolsista.

O bolsista podera solicitar o cancelamento justificado da bolsa antes do término previsto,
disponibilizando todos os dados e resultados obtidos e emitindo relatorio parcial consoante
orientagao do Coordenador da Acao.

A UFMS, por decisdo justificada ou mediante solicitacdo do Coordenador da A¢do, podera a
qualquer tempo cancelar ou suspender a Bolsa, sem que disso resulte direito algum a reclamacao
ou indenizagdo por parte do bolsista.

Outras informagdes sobre inscrig@o e selegdo poderao ser solicitadas diretamente aos
Coordenadores dos Projetos.

Esclarecimentos e informacgdes adicionais sobre o registro dos Termo de Concessao de Bolsa de
Cultura e Plano de Trabalho Simplificado, entrega de relatdrio final e pagamento de bolsas
poderao ser obtidos com a equipe técnica da Dipar/CCE/Proece pelo telefone (67) 3345- 7262 ou
por correio eletronico enviado ao endereco dipar.proece@ufms.br.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Esporte em
conjunto com o coordenador da A¢do de Cultura, a Unidade Proponente, observados os principios
e normas legais vigentes.

13. SAO ANEXOS DESTE EDITAL:

Anexo I — Ficha de inscrigao.

Anexo II — Quadro de Vagas de Bolsas de Cultura.

Anexo III -

Anexo IV —

Termo de Concessao de Bolsa de Cultura e Plano de Trabalho Simplificado

Declaragao de nao beneficiario de outra bolsa.
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Diretor da Unidade....
(UNIDADE PROPONENTE) N° XX, DE ....... DE ..o.o....... DE
2019
FICHA DE INSCRICAO

SEI/UFMS - 1280090 - Edital

Selecao de discentes candidatos a concessao de Bolsas de Cultura para atuagdo em Projetos aprovados pelo
Edital UFMS/PROECE N° 42, de 06 de Junho de 2019.

1. IDENTIFICACAO DO PROGRAMA, PROJETO OU SUBPROJETO

Titulo da Acdo:

Coordenador:

2. IDENTIFICACAO DO/A DISCENTE

Nome completo:

RGA:

Sexo:

Data de Nascimento:

(Unidade:

Curso:

Semestre:

Endereco residencial / bairro:

Fone fixo:

Celular:

E-mail(*):

(*) Atengao: este e-mail sera utilizado para os comunicados € convocagdes oficiais relativos ao processo
seletivo. A correta informagao, o acesso aos comunicados e o atendimento em tempo habil sdo de unica e
exclusiva responsabilidade do candidato.

3. CARTA DE INTENCOES

3.1. Quais sdo as suas motivagdes pessoais, académicas e ou profissionais para participar da equipe responsavel
pela realizagao desta Ac¢do de Cultura?

3.2. Como voce€ acredita que sua participagao nesta A¢ao de Cultura poderia contribuir para o desenvolvimento

do trabalho em equipe?

3.3. Marque com um “X”’ no quadro abaixo os dias e os horarios que vocé tem disponiveis. Caso vocé venha a
ser selecionado/a, este quadro sera utilizado na elaboragdo do seu cronograma de atividades para completar as
20 (vinte) horas semanais de dedicacao as atividades a serem desenvolvidas.
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PERIODO SEG TER QUA QUI SEX SAB

Matutino

Vespertino

INoturno

3.4. Caso vocé nao seja selecionado para preencher uma vaga de bolsista, vocé gostaria de participar da equipe
como voluntario/a?

( )NAO ( )SIM - em que horarios poderia colaborar?.............c..ccocooeveevevereererennnn.

4. ANEXOS

() Curriculo lattes (atualizado) () Historico Escolar (atualizado)

5.DECLARACAO
DECLARO, sob as penas da lei, que:

a. Nao sou beneficiario de bolsa de qualquer 6rgao financiador.

b. Conhego e aceito as regras, exigéncias e condi¢des estabelecidas no Edital UFMS/PROECE n° 42 de 9
de abril de 2019 e na Resolucao n°® 144, de 28 de Dezembro de 2018 - Plano de Governanga de Bolsas,
Auxilios e Retribuigdo Pecuniaria no ambito da UFMS e Resolucao n° 10, de 12 de Fevereiro de 2019,
que altera o anexo I da Resolugdo n° 144.

c. As informagdes apresentadas no meu curriculo lattes (anexo) representam a fiel expressao da verdade e
me comprometo a apresentar documentos comprobatdrios a qualquer tempo.

, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO II DO EDITAL UFMS/(UNIDADE PROPONENTE) N° XX, DE  DE JUNHO DE 2019.

Quadro de Vagas para as propostas aprovadas no EDITAL UFMS/(UNIDADE PROPONENTE) N° XX, DE
DE JUNHO DE 2019.

Quadro de Vagas de Bolsas de Cultura

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1609849&infra_siste... ~ 12/18



06/06/2019

SEI/UFMS - 1280090 - Edital

Nome do projeto

Quadro de Vagas de Bols3s déeCigiade

Coordenador

execucao da Quantidade de bolsista

bolsa

Nome do projeto

Coordenador

Periodo de
execucao da Quantidade de bolsista
bolsa

ANEXO III DO EDITAL UFMS/(UNIDADE PROPONENTE) N° XX, DE  DE JUNHO DE 2019.

Termo de concessao de bolsa de cultura/esporte e Plano de Trabalho Simplificado

( ) Bolsa de Cultura ( ) Bolsa de Esporte ( ) Bolsa de Dangas e Lutas

1. DADOS DO BENEFICIARIO

Nome completo:

RGA:

CPF:

Celular:

|Curso de graduacio:

Unidade:

E-mail:
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Banco n°:

Agéncia:

N°: conta corrente n°:

2. DADOS DO PROJETO ESPECIFICO AO QUAL SE VINCULA A BOLSA

Titulo do projeto:
|Coordenador: Unidade:
Edital: Protocolo:

Inicio da execucao:

Término da execucio:

com nivel superior)

3. ORIENTADOR DO BENEFICIARIO (servidor docente ou servidor técnico administrativo

Nome completo:

Unidade:

Siape:
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E-mail: |Celular:

4. PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO

'Valor mensal: N° meses:

R$ 400,00 (quatrocentos reais)

Més/ano de inicio: Meés/ano de término:

5. SINTESE DAS ATIVIDADES ATRIBUIDAS AO BENEFICIARIO

6. COMPROMISSOS:

Eu, discente de graduacao acima qualificado, contemplado com Bolsa de Cultura conforme processo seletivo
disciplinado pelo edital especifico, por conhecer e estar de acordo com as regras e normas fixadas pelo Plano
de Governancga de Bolsas e Auxilios (PGBA/UFMS) e pelo referido edital, comprometo-me a dedicar 20h
semanais para cumprir com zelo as atividades a mim atribuidas como bolsista da A¢ao em epigrafe, bem como
apresentar relatorio de atividades e cumprir com todas as obrigagdes decorrentes desta condigao.

Campo Grande-MS,  de Junho de 2019.

[Nome e assinatura do/a bolsista]

Eu, servidor acima qualificado, por conhecer e estar de acordo com as regras e normas fixadas pelo Plano de
Governanca de Bolsas e Auxilios (PGBA/UFMS), aceito orientar, acompanhar e avaliar o discente acima
qualificado, assumindo a responsabilidade pelo controle de freqiiéncia e comprometendo-me a zelar para que
suas atividades e cumprimento da carga horaria semanal sejam condizentes com seu processo formativo € com
o plano de trabalho simplificado. Nestes termos, requeiro a Proece a inclusdo do beneficidrio nas folhas de
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pagamento de bolsistas correspondentes ao periodo de vigéncia da bolsa e me comprometo a comunicar a
Proece, até o dia 15 de cada més, eventual necessidade de suspensao do pagamento ou de substitui¢ao do
bolsista.

Campo Grande-MS,  de Junho de 2019.

[Nome e assinatura do/a orientador/a]
ANEXO IV DO EDITAL UFMS/ (UNIDADE PROPONENTE) N° XX, DE _ DE JUNHO DE 2019.

Declaracao de nao beneficiario de bolsa

Eu , académico (a) do curso
de da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, RGA
n° , declaro para fins de cadastro de recebimento de bolsa pelo Edital de A¢des de Cultura 2019,

que ndo sou beneficiario (a) de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgao de fomento.

Campo Grande MS, de Junho de 2019.

Assinatura do (a) Bolsista

ANEXO III DO EDITAL PROECE N° 115, DE 06 DE JUNHO DE 2019.
Minuta do edital de divulgagao de resultado da selecao de bolsistas da unidade

EDITAL UFMS/UNIDADE........ N° XXX, DE XXXXX DE XXXXXXXXXX DE 2019.

A Fundacio Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS, por intermédio da Faculdade

4 [ , torna publico o resultado do processo seletivo para a concessao de bolsas de cultura a
discentes de graduacao da UFMS para atuacao nos Projetos aprovados pelo EDITAL
UFMS/ (UNIDADE PROPONENTE) N° xx, de __ de Junho de 2019,

referente ao Edital UFMS/PROECE n° 42, de 9 de Abril de 2019.

THIULO A AGA0: ceeveieirrnicssnninssnnessniesssnnessassssssnesssasesssssessssssssssssssasssssassssssssssasssssasssssasssssasassnans
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Coordenador/a:
N° de vagas:
Class | Média Nome do/a Discente Curso df RGA Vigéncia
Graduacio
10
20
30
Titulo da Acéo:
Coordenador/a:
N° de vagas:
Class | Média | Nome do/a Discente Curso df RGA Vigéncia
Graduacao

10

20

30

4°

1. Os discentes selecionados deverdo preencher com o coordenador do Projeto o “Termo de Concessao de

Bolsa de Cultura e Plano de Trabalho Simplificado” e o coordenador da agao devera anexar no “SEI” e

encaminhar para a CEE /Proece.
2. Comprovante de abertura ou de existéncia de conta corrente em nome do bolsista, onde constem nome ¢

numero do banco, nimero da agéncia e nimero da conta corrente (copia do cartdo bancario).
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Diretor/a.......ccoeeeeeunnn....

il
Sel
assinatura Lﬁ
eletrinica

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fernandes Pereira, Pré-
Reitor(a), em 06/06/2019, as 17:08, conforme horario oficial de Mato Grosso
do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

: Y https://sei.ufms.br/sei/controlador externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 1280090 e o cédigo CRC 675F600C.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67)3345-7232/7233
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.012812/2019-53 SElI n2 1280090
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