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EDITAL PROECE/UFMS, N°¢ 52, DE 29 DE MAIO DE 2018

Processo seletivo para a concessdo de bolsas de cultura a discentes de graduagdo para atuagdo nas agoes
de cultura aprovadas pelo Edital PROECE N° 16, DE 6 DE ABRIL DE 2018

A Fundacio Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio da Pré- Reitoria de Extensao,
Cultura e Esporte torna publico a abertura de processo seletivo para a concessao de Bolsas de Cultura para
discentes de graduacdo para atuacdo nas A¢des de Cultura aprovadas no &mbito do EDITAL PROECE N° 16,
DE 6 DE ABRIL DE 2018, para execucdo no ano de 2018.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital disciplina o processo seletivo de académicos de graduagdo a serem contemplados com
Bolsas de Cultura Universitaria, visando despertar a vocagao artistica e social, incentivando talentos
potenciais, mediante a participacao em Ac¢des de Cultura Universitaria desenvolvidas e executadas com a
sociedade sul-mato-grossense, e fortalecendo a integragdo curricular dessa atividade em um processo de
flexibilizacao curricular.

2. DAS VAGAS

2.1. O nimero de vagas oferecidas para cada A¢ao de Cultura e os seus requisitos estdo detalhados no Anexo
IT (Quadro Sintese das Vagas Oferecidas).

3. VALOR DAS BOLSAS

3.1. O valor mensal das bolsas de cultura a serem concedidas no ambito do presente Edital ¢ de R$ 400,00
(quatrocentos reais), estando o desembolso condicionado a dotagdo orgamentaria e financeira da Pro-
Reitoria de Extensdo, Cultura e Esportes (PROECE).

3.1.2. Os periodos de vigéncia das Bolsas de Cultura estao previstas no (Anexo II)
4. DOS REQUISITOS BASICOS E IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPACAO
4.1. Ser académico regularmente matriculado em curso de graduagao da UFMS.

4.2. Possuir disponibilidade para execuc¢do das atividades em 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo das
atividades curriculares, conforme Plano de Trabalho a ser definido em conjunto com o orientador.

4.3. Nao estar em cumprimento de san¢ao disciplinar.

4.4. Nao ter sido excluido anteriormente de alguma bolsa de cultura por desempenho insatisfatorio.
4.5. Nao ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgao de fomento.
4.6. Nao possuir qualquer pendéncia com a PROECE.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Periodo de inscri¢des: de 29 de maio a 6 de junho de 2018.
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5.1.2. Os interessados em concorrer as vagas oferecidas pelo presente Edital deverao efetuar sua inscri¢ao
pessoalmente com o Coordenador da Ag¢ao ou por pessoa designada por ela/ele no periodo estabelecido no
item “S.1.”

5.2. No ato da inscri¢ao o candidato devera entregar:

5.2.1. Ficha de Inscri¢do / Carta de Intencdes (Anexo I), devidamente preenchida e assinada.
5.2.2. Copia atualizada do Histérico Escolar na UFMS;

5.2.3. Copia atualizada do curriculo lattes (http://lattes.cnpq.br).

5.3. O candidato que falsear informacdes, além de ser sumariamente eliminado do processo, podera
responder pelo crime de falsidade ideologica, tipificado no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei
n°® 2.848, de 07/12/1940):

“Omitir, em documento publico ou particular, declara¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular”.

5.4. A inscri¢do do candidato implicard no declarado conhecimento e tacita aceitagdo das regras, exigéncias e
condi¢des estabelecidas neste Edital e na Resolucio n° 133, de 25 de julho de 2017 - Plano de Governanca
de Bolsas e Auxilios em projetos de ensino, pesquisa, extensao da UFMS, em relacdo as quais nao
poderd, em tempo algum, alegar desconhecimento.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Os critérios e os procedimentos a serem adotados no processo seletivo ficara sob a
responsabilidade dos coordenadores das Acoes de Cultura, respeitando o contido no item 7.2 do Edital
n° 45 da PROECE (7.2. E vedado as Unidades/Campus admitir, prever, incluir ou tolerar critérios ou
condi¢des que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da selecdo e estabelegam
preferéncias ou distingdes de qualquer circunstancia impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto da
Ac¢ao de Cultura) bem como, o estabelecido na Resolucio n® 133, de 25 de julho de 2017 - Plano de
Governanca de Bolsas e Auxilios em projetos de ensino, pesquisa, extensao da UFMS

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

7.1. A divulgacao do Resultado Final, com a ordem de classificagcdo por perfil solicitado para cada Projeto,
sera feita pela Direcao da UNIDADE até o dia 06/06/18 e posteriormente pela Pro-Reitoria de Extensao,
Cultura e Esporte (Proece) até o dia 08/06/18;

8. DAS PROVIDENCIAS PARA A CONCESSAO DAS BOLSAS

8.1. Os discentes aprovados deverdo elaborar o “Termo de Concessiao de Bolsa de Cultura e Plano de
Trabalho Simplificado” sob orientacdo do coordenador/orientador da agdo de cultura e o0 Coordenador
devera enviar o referido Termo para a DIPAC/CCE//PROECE via “SEI” no prazo de 05 (cinco) dias a contar
da divulgacao do resultado.

8.2. Os Termos de Concessao de Bolsa de Cultura e Plano de Trabalho Simplificado deverao ser
individuais (um para cada discente) e deverdo:

8.2.1. Possuir identificagdo nominal propria, diversa da A¢ao de Cultura do/a coordenador/a (embora seja
recomendavel guardar relagdo com a mesma);

8.2.3. Prever inicio e término correspondente a vigéncia da bolsa de cultura;

8.2.8.1. Historico escolar atualizado (obtido diretamente no Sistema Académico on- Line,
http://siscad.ufms.br, ou na Secretaria Académica correspondente), contendo todas as disciplinas cursadas e
as disciplinas em andamento;
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8.2.8.2. Curriculo Lattes atualizado (http://lattes.cnpq.br);

8.2.8.3. Declaragao de ndo ser beneficiario de bolsa concedida pela UFMS ou por qualquer outro 6rgado de
fomento, conforme modelo disponivel no Sigproj, devidamente assinado;

8.2.8.4. Comprovante de abertura ou de existéncia de conta corrente em nome do/a bolsista, onde constem
nome e numero do banco, nimero da agéncia, e nimero da conta corrente (anexar no “SEI” copia do cartdo
de crédito).

9. OBRIGACOES DAS PARTES
9.1. Constituem-se obrigagdes do coordenador da A¢ao de Cultura:

9.1.1. Indicar no Termo de Concessao de Bolsa de Cultura e Plano de Trabalho Simplificado um docente
ou um técnico administrativo com formagao e experiéncia na area tematica da A¢ao de Cultura e que atuara
como orientador dos bolsistas e académicos envolvidos na a¢ao;

9.1.2. Organizar, planejar, elaborar, divulgar e executar, em conjunto com o orientador, todas as agdes que
concernem a sele¢do meritoria de bolsista para a A¢ao de Cultura sob sua responsabilidade;

9.1.3. Providenciar Relatorio Final da A¢do de Cultura, e do Bolsista em formulario proprio fornecido pela
CEE/PROECE;

9.1.4. Informar a CEE /Proece, até o dia 15 de cada més, caso haja desligamento de bolsista, podendo
proceder a substitui¢do recorrendo a lista de espera de bolsistas de cultura vinculados & Ac¢ao de Cultura e
obedecendo a ordem de classificacdo dos candidatos discentes, e/ou atender o disposto do Art. 39 paragrafo
tinico (RESOLUCAO N° 133, DE 25 DE JULHO DE 2017.)

9.1.5. Acompanhar a frequéncia do bolsista, devendo solicitar imediatamente 8 PROECE o cancelamento da
bolsa nos casos do item “10.3” deste edital.

9.2. Constituem-se obrigagdes do orientador do bolsista:

9.2.1. Ter formacao superior na area tematica da A¢ao de Cultura, conhecimento e experiéncia artistica, bem
como disponibilidade para a orientagdo, conforme seu regime de trabalho e numero atual de orientandos;

9.2.2. Coordenar ou participar da equipe de execucao da A¢ao de Cultura;

9.2.3. Participar, juntamente com o coordenador da A¢do de Cultura, da organizacao, planejamento,
elaboragdo e execugdo de todas as agcdes que concernem a selecdo meritdria de bolsista de cultura;

9.2.4. Analisar, quando da sele¢ao de discentes candidatos, os impactos esperados na formagao académica e
profissional do discente e os resultados esperados da A¢ao de Cultura;

9.2.5. Organizar e elaborar, em conjunto com o bolsista, a proposta Termo de Concessio de Bolsa de
Cultura e Plano de Trabalho Simplificado de acordo com os principios e diretrizes da cultura universitaria,
zelando para que estas atividades ndo sejam coincidentes com os horarios de aula a que o discente candidato
estiver sujeito;

9.2.6. Orientar, acompanhar e avaliar o discente de acordo com o Termo de Concessdo de Bolsa de Cultura
e Plano de Trabalho Simplificado proposto e aprovado;

9.2.7. Acompanhar e avaliar as atividades do/a bolsista, orientando-o na elaboragao do relatorio final;

9.2.8. Buscar mecanismos de valorizagdo da participacao dos discentes por meio de atividades de
integralizacdo curricular;

9.2.9. Orientar o bolsista no planejamento e elaboragdo, na modalidade poster ou comunicagao oral, da
apresentacao dos resultados no Encontro de Extensdo Universitaria da UFMS (INTEGRA-ENEX-UFMS), a
ser realizado pela UFMS no segundo semestre letivo de 2018.
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9.3. Constituem-se obrigacgdes do bolsista:
9.3.1. Dedicar vinte horas semanais na execucdo das atividades propostas no Plano de Trabalho;

9.3.2. Participar das reunides de bolsistas de cultura promovidas pelo coordenador da acao e pela CEE
/PROECE;

9.3.4. Elaborar, em conjunto com o orientador/Coordenador, o Relatorio Final, expressando as atividades
desenvolvidas, dificuldades e sugestoes;

9.4. Constituem-se obrigagdes da CEE /PROECE:
9.4.1. Responsabilizar-se pela gestao organizacional, operacional e financeira do dos Bolsistas;

9.4.3. Elaborar e encaminhar a Pro-Reitoria de Planejamento e Orgamento (Proplan) a folha de pagamento
dos bolsistas, até o dia 20 de cada més;

9.4.4. Organizar e realizar o Encontro de Extensdo Universitaria (ENEX-UFMS) no segundo semestre letivo
de 2018.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. As bolsas de cultura concedidas nos termos deste Edital constituir-se-ao em doagao civil ¢ sua
concessao nao importa na contraprestacao de servigos. Constituir-se-ao, antes, em instrumento de apoio a
execucao das atividades descritas no presente Edital, favorecendo a interacdo entre docentes, técnico-
administrativos, discentes e comunidade em geral, oportunizando aos bolsistas uma inicia¢ao pratico-
profissional bem como um estimulo para o uso de técnicas de ensino e instrumentos tedricos adquiridos em
seu curso de graduagao.

10.2. As atividades inerentes a categoria de bolsista de cultura de que trata este Edital ndo implicardo em
vinculo empregaticio com a Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, a mingua dos requisitos
da subordinagao juridica e da onerosidade.

10.3. A bolsa de cultura podera ser cancelada nas seguintes circunstancias:

10.3.1. Por solicitagdo devidamente justificada do bolsista;

10.3.2. Por solicitagcdo do orientador, mediante parecer;

10.3.3. Por desisténcia, trancamento ou desligamento do curso;

10.3.4. Por aplicagdo de sancao disciplinar ao bolsista;

10.3.5. Por nao cumprimento da carga horaria da acao; ou

10.3.6. Por desempenho insuficiente.

10.4. O cancelamento da bolsa, nos casos previstos no item “10.3”, ndo resultard em direito a qualquer
reclamagdo ou indenizagdo por parte do bolsista.

10.5. O bolsista podera solicitar o cancelamento justificado da bolsa de cultura antes do término previsto,
disponibilizando todos os dados e resultados obtidos e emitindo relatorio parcial consoante orientacdo do
Coordenador do Projeto.

10.6. A Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por decisao justificada ou mediante
solicitacdo do Coordenador do Projeto, podera a qualquer tempo cancelar ou suspender a Bolsa de Cultura,
sem que disso resulte direito algum a reclamacgao ou indenizagdo por parte do bolsista.

10.7. Outras informagdes sobre inscri¢ao e sele¢do poderdo ser solicitadas diretamente aos Coordenadores
dos Projetos.
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10.8. Esclarecimentos e informacdes adicionais sobre o registro do Termo de Concessiao de Bolsa de
Cultura e Plano de Trabalho Simplificado, pagamento de bolsas podem ser obtidos com a equipe técnica
da CEE /PROECE pelos telefones (67) 3345-6906 e 7236 ou por correio eletronico enviado ao enderego
dipac.proece@ufms.br.

10.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitora de Extensdo, Cultura e Esportes em
conjunto com o Coordenador da agdo e com a Dire¢do da Unidade, observados os principios e normas legais
vigentes.

MARCELO FERNANDES PEREIRA.

Anexo I do Edital PROECE n° 52, de 29 de maio de 2018.
FICHA DE INSCRICAO

Selegdo de discentes candidatos a concessao de bolsas de cultura para atuagcdo nas Ac¢des de Cultura
aprovadas pelo Edital PROECE N° 16/2018

1. IDENTIFICACAO DO PROGRAMA, PROJETO OU SUBPROJETO

Titulo da Agao:

Coordenador:

2. IDENTIFICACAO DO/A DISCENTE

Nome completo:

RGA: Sexo: Data de Nascimento:

Unidade: Curso: Semestre:

Endereco residencial / bairro:

Fone fixo: Celular: E-mail(*):

(*) Atencao: este e-mail sera utilizado para os comunicados e convocagdes oficiais relativos ao processo
seletivo. A correta informacao, o acesso aos comunicados e o atendimento em tempo habil sdo de unica e
exclusiva responsabilidade do candidato.

3. CARTA DE INTENCOES

3.1. Quais sdo as suas motivacdes pessoais, académicas e ou profissionais para participar da equipe
responsavel pela realiza¢do desta A¢ao de Cultura?
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3.2. Como vocé acredita que sua participagdo nesta A¢do de Cultura poderia contribuir para o
desenvolvimento do trabalho em equipe?

3.3. Marque com um “X” no quadro abaixo os dias e os horarios que vocé tem disponiveis. Caso vocé venha
a ser selecionado/a, este quadro serd utilizado na elaboragao do seu cronograma de atividades para completar
as 20 (vinte) horas semanais de dedicagdo as atividades a serem desenvolvidas.

PERIODO SEG TER QUA QUI SEX SAB

Matutino

Vespertino

INoturno

3.4. Caso voce ndo seja selecionado para preencher uma vaga de bolsista, vocé gostaria de participar da
equipe como voluntario/a?

( YNAO ( )SIM - em que horarios poderia colaborar?..............ccccceeveeeueeeeeeerereennnn.

4. ANEXOS
() Curriculo lattes (atualizado) () Historico Escolar
(atualizado)
5. DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, que:
1. Nao sou beneficiario de bolsa de qualquer 6rgao financiador;

Conheco e aceito as regras, exigéncias e condi¢oes estabelecidas no Edital n® 45/2018-PROECE e na
Resolucio n° 133, de 25 de julho de 2017 - Plano de Governanca de Bolsas e Auxilios em projetos de
ensino, pesquisa, extensio da UFMS;

2. As informagdes apresentadas no meu curriculo lattes (anexo) representam a fiel expressdo da verdade
e me comprometo a apresentar documentos comprobatorios a qualquer tempo.

, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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Anexo II do Edital PROECE n° 52, de 29 de maio de 2018

VAGAS NAS PROPOSTAS APROVADOS NO EDITAL 16, PROECE/2018

Titulo do | Coordenador | N°de [Vigénciada| Curso(s)de Critérios
Projeto do Projeto Vagas Bolsa preferéncia
Grupo de
Danga do )
, Mariana i
Nucleo de Junho a Experiéncia em
Cavalcante de 5 Todos
Estudos em . dezembro Danca
Brito
Danga ¢
Movimento
Grupo de
Danga do )
, Mariana in
Nucleo de Agosto a Experiéncia em
Cavalcante de 1 Todos
Estudos em . dezembro eventos
Brito
Danga ¢
Movimento

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fernandes Pereira, Pro-Reitor(a),
em 29/05/2018, as 17:36, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1

SEeE A
assinatura
eletrénica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
1 . .
== https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

GABINETE DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67)3345-7232/7233
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.022366/2018-12 SEI n2 0529333
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